Kuidas kiusamisega toime
tulla?

Teema: kiusamine

Autorid: Francesca Pittau (LV) ja Mari Jogiste (EE).

Koomiksi pohjal: “How to deal with being bullied?”, autorid
Joana Mosi (PT), Dagne Aaremae (EE) ja Leene Kinnap (EE).

Juhendaja peaks enne tegevustega alustamist tundma
kiusamise pohiteooriat: mis on selle tundemargid ja mis mitte,
kuidas seda margata ja kuidas reageerida. Palju abistavat
materjali voib leida jargmiselt lehekuljelt:
https://kiusamisvaba.ee/kiusamisest/

1) Kasutage koomiksit ,Kuidas kiusamisega toime tulla?”
manguna. Jaga osalejad kolme riihma ja palu igal rihmal
lugeda sama lugu, aga erineva tegelase vaatenurgast (kiusatu,
kiusaja ja pealtnagija).

Aruta osalejatega, mis on nende meelest selle koomiksi
peamine teema?

Palu neil vorrelda lugu ja viise, kuidas iga tegelane seda koges.
Palu osalejatel mdelda, kuidas nemad oleksid nende tegelaste
asemel kaitunud? Aruta osalejatega pohjuste ja tagajargede
ule. Kas midagi sellist voiks juhtuda ka nende riihmas / klassis /
koolis?

Vajadusel selgita osalejatele ka moénda kiusamise teooriat ja
kontseptsiooni. (25 min)

2) Arutelu pdhjal looge koos riihmaga definitsioon selle kohta,
mis on kiusamine. (Abiks voib olla lehektilg ,Vahel tuleb ette
konflikte”). Oluline on meeles pidada, et kiusamine on korduv
ja kavandatud kaitumine, mis kahjustab kedagi emotsionaalselt
voOi fuusiliselt ning on sageli suunatud teatud inimestele nende
rassi, usu, soo voi seksuaalse sattumuse voi mdéne muu aspekti,
naiteks valimuse voi puude parast. Kiusamisega kaasneb
tegelik voi tajutav ebavordne voimude vahekord (kiusajal on
kiusatava Ule voimu). Kiusamine voib avalduda erinevates
vormides: verbaalne, fiilisiline, sotsiaalne, kiiberkiusamine
jne. (5 min)

3) Palu osalejatel lugeda labi koomiks “Mis saab siis kui
markan kiusamist”. Arutage seal esitatud sammude ja
lahenduste Ule ning palu mdelda, mis nende arvates voiks
mojuda. Uuri, milliseid strateegiaid osalejad veel sellises
olukorras kiusatava aitamiseks kasutaksid. (15 min)
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Arutelu Koomiksi
lugemine
Teater

Sihtriihm (vanus): 13-16.
Grupi suurus: 4-25.
Aeg: 50-120 min

Vajalikud materjalid:
Pabertahvel ajurtinnakuks, vaba
ruum teatri jaoks, vaikesed
paberid.

Eesmark:

Raakida kiusamisest, luua
Oppimisruum voimalike
lahenduste ja sotsiaalsete
oskuste arendamise jaoks.

Kasulikud napunaited
juhendajale

Lisa juurde definitsioone ja
naiteid nii palju kui vaja, et teema
oleks voimalikult selge (selleks
viidake Ulaltoodud allikatele).
Lisategevusena voib sisse tuua
ka draama meetodi ja parast
kiusamise definitsiooni loomist
saate jatkata jargmiste
tegevustega:

- Jaga osalejad vaiksematesse
rihmadesse (3-5 osalejat). Palu
neil koostada lihike etendus
(maksimaalselt 5 minutit), mis
pohineb Ghel neist voimalikest
olukordadest: valestimoistmine,
stereotllpide loomine,
hindamine, isolatsioon,
sildistamine (vajadusel abista
definitsioonide ja nadidetega).
(25 min)

- Lase rihmadel esitada
Uksteisele oma etendusi.
Arutage situatsioonide ja
tegelaste tunnete Ule.
(85 min)
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4) Lopetuseks tehke uute teadmiste kohta kokkuvotted ja
hinnake tegevusi sellest |ahtuvalt. Palu osalejatel paberile kirja
panna oma reaktsioon, kui nad peaksid kiusamist pealt
nagema. Palu neil paber alles jatta ja lugeda seda uuesti Ghe
nadala parast ja siis Uhe kuu parast. (5 min)

- Kui oled tuttav

foorumteatri meetodiga, saad
osalejate loodud etendused
koondada iheks foorumteatri
katseks. Kuidas luua foorumteatri
formaadis naitemangu? Meetodi
kirjeldus asub siin: https://dra-
maresource.com/forum-theatre/

Alternatiivina voib etenduste
asemel paluda osalejatel luua
hoopis koomiksid.
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CONFLICTS DO HAPPEN.
AND MOST OF THEM, ARE DUE TO LACK OF
EMPATHY, WHICH LEADS TO:

AMISCOMMUNICATION LABELING
JUDGING : .

ISOLATION

SOMETIMES, IFf IT BECOMES REGULAR AND SYSTEMIC,
CONFLICT AND AGGRESSION CAN LEAD TO BULLYING WHICH CAN
CAUSE SERIOUS DAMAGE IN THE FUTURE TO ANY OF THE PARTS
INVOLVED, RESULTING IN A WEAKER COMMUNITY AND A MMORE

NEGATIVE ENVIRONMENT.

CONFLICT CAN BE A ONE-TIME CONFRONTATION BETWEEN
EQUALS WITHOUT INTENTIONAL HARAM., HOWEVER, BULLYING
UNLIKE CONFLICT IS REPEATED AND INTENTIONAL HARMFUL
BEHAVIOUR IN AN UNEVEN POWER RELATIONSHIP.

SO, HOWw CAN WE DEAL WITH BULLYING?
HOW CAN WE RESOLVE THAT AND, <PeciaLry,

HOW CAN WE LEARN FROM THAT?
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EMPATHY CAN BE THE KEY:

UNDERSTANDING AND CARING ABOUT ANOTHER PERSON'S
FEELINGS AND ACTING TO SUPPORT THEM.

RESPECT THAT EVERYONE AVOID JUDGING, DON'T RELY

HAS THEIR OWN THOUGHTS, ON LABELS - LEARN HOwW
FEELINGS AND IDEAS. OTHERS LIKE TD BE TREATED.
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BE HONEST AND SHARE YDUR
FEELINGS! BUT ALSD, BE LEARN TO LISTEN AND BE
CONSIDERATE OF OTHER'S. PATIENT.
IT'S NOT MY
FAVOURITE ~
HAIRSTYLE, ’
BUT IT LDDKS
amazine on W | .
You! SN
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IN DOUBT, ASK IT'S DK TO NOTICE
FDOI?2 HELP! AND 0 DIFFERENCE - EMBRACE IT
BE DPEN TO g AS PART OF THE COMMUNITY!
OFFER {

SUPPORT.
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| SHouLd TRY SoMETHING ELSE?
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Bystander’s perspective
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Why am | 50 weak?

How can 1 stop it

1 want to disappear...




SO, WHAT If | WITNESS A
BUOLLYING SITUATION?

[.FIRST OF ALL, DECIDE IF 2.SHOW CONCERN,
YOUR ACTION 1S VALUABLE TO TALK TD EACH PARTY,
SOLVE THE BULLYING SITUATIDN. SEPARATELY.

ARE YDU 0K?

WHAT
| HELP? HAFPPENED?

3.ASK QUESTIONS 3.AVOID PICKING SIDES.

THAT CAUSE THE AGGRESSOR TRY TO LISTEN AND UNDERSTAND
TO REFLECT ON THEIR ACTIONS. EACH PARTY POINT OF VIEW.
WHY DID
YOU SAY IT'S ALL

suck THEIR
THINGS? FAULT!
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YOU CAN ALSO ASK FOR HELP!

IT 1S OK TO ASK FOR HELP IF YOU DO NOT
KNOW OR CANNOT TAKE ACTION YOURSELF, OR
I£ IT 1S DANGEROUVS FOR YOU!

I'ah A FRIEND
OF YOURS!

VAR A
- COUNSELLOR

> 3§ EVERYONE IN SCHOOL 1S RESPONSIBLE FOR
I‘EMEMBEI‘ ' ITS GOOD ENVIRONMENT.

'an A
TEACHER.

INCLUDING YOU!

AND HER

EVEN HIm!

This file is for preview purposes only. © Joana Mosi, Dagne Aaremé&e and Leene Kiinnap.
This comic was created during the strategic partnership project “ComEdu: Comics for Education”,
co-funded by the European Union under Erasmus+: Youth in Action program.



